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REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA SKOLA NEDELISCE
KLASA: 600-04/24-01/01
URBROJ: 2109-37-01-24-09
Nedelisée, 01. veljace 2024. godine

ZAKLIUCCI
s tridesetdevete (39.) sjednice Skolskog odbora

Zakljucak 1.

Skolski odbor jednoglasno usvaja Godidnji obradun za 2023. godinu (Izvje$taj o prihodima i
rashodima 1.-12. mj. 2023., Popis imovine sa stanjem 31.12.2023. godine, IzvrSenje
financijskog plana za 2023. godinu, Odluku o utvrdivanju, raspodjeli rezultata i nacinu
koriStenja viska prihoda u 2024. godini i Odluku o sukcesivnom planiranju troSenja viskova).

Zakljucak 2.

Temeljem ¢lanka 107. stavak 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(NN 87/08., 86/09.,92/10.,105/10.-isp.,90/11. , 16/12.,86/12. , 94/13. ,152/14., 7/17.
68/18.,98/19,64/20,151/22,156/23) i ¢&l. 27. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 86/12.), ¢l. 58. Statuta Osnovna Skole
Nedelisée te objavljenih natje¢aja od 17. 01. 2024. godine ravnatelj trazi prethodnu
suglasnost od Skolskog odbora;
e 0 zasnivanju radnog odnosa s PETRIS ADELOM - magistra logopedije, na radno
mjesto uditeljice edukatora rehabilitator — puno odredeno radno vrijeme pocevsi od
21. veljate 2024. godine do povratka na rad radnice LeSnjak Karle, uciteljice
edukatora rehabilitatora s rodiljnog i roditeljskog dopusta odnosno do zasnivanja
radnog odnosa na osnovi ponovljenoga natjeCaja u roku od pet mjeseci sukladno
odredbi ¢lanka 107. stavka 13. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli, a najduze do 30. 06. 2024.godine.

zasnivanju radnog odnosa s ANJOM SKVORC - sveutiliinom magistrom
primarnog obrazovanja, na radno mjesto ucitelja razredne nastave — rad u
produZenom boravku, nepuno odredeno radno vrijeme 32 sata tjedno za vrijeme
trajanja produZenog boravka, a najdulje do kraja nastavne godine 2023./24. pocevsi od
05. veljace 2024. godine

e zasnivanju radnog odnosa s SPIRANEC MIRJANOM - osmogodi¥nja $kola, na
radno mjesto pomoéne kuharice, nepuno odredeno radno vrijeme od 20 sati tjedno,
pocevsi od 09. 02. 2024. godine, a traje do zasnivanja radnog odnosa na osnovi
ponovljenoga natje€aja u roku od pet mjeseci sukladno odredbi ¢lanka 107. stavka 13.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, a najduze do 09. srpnja
2024.godine.



¢ 0 zasnivanju radnog odnosa s MAGDALENOM LIPIC — magistrom psihologije, na
radno mjesto struénog suradnika psihologa, puno neodredeno radno vrijeme,
probni rad 3 mjeseca, pocevsi od 01. oZujka 2024. godine.

Temeljem ¢l. 29. st. 9.1 10. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 152./14.), temeljem projekta ,,Skole jednakih moguénosti* —
osiguravanje pomoc¢nika uéenicima s te§kocama u Skolama Medimurske Zupanije za Skolsku
godinu 2023./2024. te raspisanog natje¢aja od 17. sije¢nja 2024. godine:

e zasnivanju radnog odnosa sa PRELOZNJAK SASOM, ckonomistom, na radno
mjesto pomoénice u nastavi uéeniku s teSkoéama, od 05. 02. 2024. do 21. 06.

2024, godine na odredeno nepuno radno vrijeme od 25 sati tjedno.

Skolski odbor suglasan je jednoglasno s prijedlozima ravnatelja o zasnivanjima radnih odnosa

Wkog odbora:
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